\ Planilha de custos Coordenador

‘ 1 - MAO DE OBRA - MENSAL

Informacgaoes iniciais

Cargo Sindicato - Data base Salario 220 h/més
Coordenador - CBO 4101-05 FESENALBA/RS |RS001595/2024 01 de abril de 2025 R$ 2.173,09
Médulo 1 - Composicao da R acio
1 Composicio da R acio Valor (R$)
A Saldrio Base Quant. de func. Salério
A.1lCoord dor - CBO 4101-05 1 R$ 2.173,09 R$ 2.173,09
Total de R acio R$ 2.173,09
Médulo 2 - Encargos e B ficios A is, M is e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° Salario e Adicional de Férias
21 13° e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 132 Salério 8,3 R$ 181,09
B Adicional de Férias 2,78 R$ 60,37
Total RS 241,46
Observagdo: foram adotados indices do Manual de Preenchimento do Modelo de Planilhas de Custos e de Formacgao de Precos do STJ - Portaria ST)/GDG n° 410 de 15.07.2020
Submédulo 2.2 - Encargos Previ iarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicd
2.2 GPS, FGTS e outras contribuico % Valor (R$)
A INSS (Art. 22, Inciso |, da Lei n. © 8.212/91) 20,00 R$ 482,91
B SESI ou SESC (Art. 3° Lei n.° 8.036/90) 1,50 R$ 36,22
C SENAI ou SENAC (Decreto n.° 2.318/86) 1,00 R$ 24,15
D INCRA (Lei n.° 7.787/89 e DL n.° 1.146/70) 0,20 R$ 4,83
E Salério Educagdo (Art. 3°, Inciso |, Decreto n.° 87.043/82) 2,50 R$ 60,36
F FGTS (Art. 15 Lei n.° 8.030/90 e art. 7°, Ill, CF) 8,00 R$ 193,16
G Risco de Acidente do Trabalho - RAT 1,00 R$ 24,15
H SEBRAE (Art. 8° Lei 8.029/90 e n.° 8.154/90) 0,60 R$ 14,49
Total 34,80 R$ 840,26
Submédulo 2.3 - B ficios M is e Diarios.
23 Beneficios M is e Diarios Valor (R$)
A Transporte - (Valor Passagemx2 unid/dia) - (Sal. base x 6%) e o Valor da Passagem
Al 1 R$ 5,00 89,61
Obs.: valor atual da passagem conforme Decreto M pal n° 09/2023.
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo \Valor da Convencao
B.1j(Valor aux. Alimentacéo x 22) R$ 17,01 R$ 374,02
Total R$ 463,63
Quadro-R do Médulo 2 - Encargos e B fici i is e diarios
2 Encargos e Beneficios A is, M is e Diarios Valor (R$)
2.1 132 Salério e Adicional de Férias R$ 241,46
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 840,26
2.3 Beneficios Mensais e Didrios R$ 463,63
Total R$ 1.545,36
Médulo 3 - Provi para R
3 Provisao para R a % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado. Célculo: (1/12)x0,05x100=0,42% incidente sobre o total da Remuneracio 0,42 R$ 9,13
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado. Célculo: 0,0042x0,08x100=0,0336% 0,0336 R$ 0,73
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado. Célculo: [1+(2/12)+((1/3)*(1/12))]*0,08*0,4*0,9*100=3,44% 3,44 R$ 0,31
D Aviso Prévio Trabalhado. Célculo: ((7/30)/12)x100=1,94% incidente sobre o total da Remuneracéo (*) 1,94 R$ 42,16
E ITTCTUETICIa UUS ETTCArgus gu SUDITIOUUIU Z.Z2 500TE U AVISU FTEVIU TTaodairiaau. Carcuror 0’72 R$ 15,65
F ?‘:I‘:'L:E’L:djul:‘—l I;:E'J/Iloz f‘\:&:ﬁ\u I:l;l\l;,_)dnu SUCTAT SUDTE U AVISU FTEVIU TTdodITTauu, CTarcuror 0,062 R$ 0’03
Total RS 68,00

(*) A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogacdo do contrato, o percentual maximo dessa parcela
sera de 0,194% a cada ano de prorrogacao, a ser incluido por ocasido da formulacéo do aditivo da prorrogacéo do contrato, conforme a Lei 12.506/2011.

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissi 1A t
4.1 Itens de custo (descricéo) % Valor
A Substituigdo durante as férias. Calculo: (1/12)*100 / x 100 8,3 R$ 181,02
B D:lu\bLlLull,dU UuTdrite duseritia pur QueTiGd. Caltuior (5+3U= IZ] = I,397 (EsUrativa Ue 5 UIds Ue NTENGa por 1’39 R$ 30’21
C Substituicdo durante licenca maternidade. Célculo: 11,11%X5,28%x50%=0,29% 0,29 R$ 6,30
D Substituicdo durante licenca paternidade. Célculo: (5+30+12)x0,015x100=0,02% 0,02 R$ 0,43
E Substituicdo durante auséncias legais. Calculo: (1+30+12)x100=0,28% 0,28 R$ 6,08
F Substituigdo durante auséncia por acidente de trabalho. Calculo: (1 + 12)x0,0178x100=0,07% 0,07 R$ 1,52
Subtotal antes da incidéncia de Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposicdo 10,38 R$ 225,57
G Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposigdo (exceto licenga maternidade) 1,96 R$ 42,59
Subtotal antes da incidéncia do Submddulo 2.2 12,34 R$ 268,16
H Incidéncia do Submddulo 2.2 4,48 R$ 97,35
Total 16,82 R$ 365,51
Observagao: foram adotados indices do Manual de Preenchimento do Modelo de Planilhas de Custos e de Formagao de Precos do ST - Portaria ST)/GDG n° 410 de 15.07.2020
R do Custo da Mao de Obra - Mensal
Mao de obra vi lada a cao contratual Valor (R$)
A Médulo 1 - Composigdo da Remuneragdo R$ 2.173,09
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.545,36
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 68,00
D Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R$ 365,51
Subtotal (A+B+C+D) R$ 4.151,96

2 - INSUMOS DIVERSOS - MENSAL

A Taxas diversas Quant. 1 Unid. Valor Unitario Fonte Valor |




3 - RESUMO DO CUSTO MENSAL

A Mao de obra R$ 4.151,96
B Insumos diversos
Subtotal (A+B+C) R$ 4.151,96
4 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS SOBRE O CUSTO MENSAL
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Base de Calculo Valor
A \.,’\;I:L?Jb. ILIUI:-CLU:\ (UESPESAS UpPETatiorarns © R$ 4151,96
B Lucro R$ 4.151,96
Custo mensal +
. ) PIS custos indiretos +
C Tributos Federais Jucro
COFINS F=1-(9,25/100) 0,9075
Custo mensal +
custos indiretos +
D Tributo Municipal [ISS lucro + tributos
federais
F= 1-(5,00/100) 0,9750
TUSTUS MTUTetos -
E Tributos Federais | Retens&o INSS |'__"= '1_61*3'6’/"1'60) 0.9670
TOTAL
Observacao: indi C, Lein?10.637/02, art. 22 e Lei 10.833/03, art. 2°.
Observacéo: indi D, Lei Complementar n2 2/01, de 28-12-2001, 2 Tabela II; 2 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza; 3. USSQN - Homologado; 7.10
5 - CALCULO DO ROTEIRO
A Mao de obra R$ 4.151,96
B Insumos diversos
C Custos indiretos, tributos e lucro

Total mensal Unitario

R$ 4.151,96

Total mensal

R$ 4.151,96

Carine Thais Cheffer

Gerente Adm. Setorial - mat. 157210

Santa Maria, 06 de julho de 2024.




Planilha de custos Assistente Social

1 - MAO DE OBRA - MENSAL

Informacgaoes iniciais

Cargo Sindicato - Data base Salario 220 h/més 150h/més
Assistente Social CBO 333110 30 horas semanais FESENALBA/RS |RS001595/2024 01 de abril de 2025 R$ 5.104,08 R$ 3.480,05
Moédulo 1 - Composicao da R acao
1 Composicio da R acio Valor (R$)
A Saldrio Base Quant. de func. Salério
A.1Assi: Social CBO 333110 1 R$ 3.480,05 R$ 3.480,05
Total de R acio R$ 3.480,05
Médulo 2 - Encargos e B ficios A is, M e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° Salario e Adicional de Férias
21 13° e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 132 Salério 8,3 R$ 290,00
B Adicional de Férias 2,78 R$ 96,68
Total R$ 386,68

Observagao: foram adotad

os indices do Manual de Preenchimento do Modelo de Planilhas de Custos e de Formacao de Pregos do ST) - Portaria ST)/GDG n° 410 de 15.07.2020

Submédulo 2.2 - Encargos Previ iarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicd
2.2 GPS, FGTS e outras contribuico % Valor (R$)
A INSS (Art. 22, Inciso |, da Lei n. ° 8.212/91) 20,00 R$ 773,35
B SESI ou SESC (Art. 3° Lei n.° 8.036/90) 1,50 R$ 58,00
C SENAI ou SENAC (Decreto n.° 2.318/86) 1,00 R$ 38,67
D INCRA (Lei n.° 7.787/89 e DL n.° 1.146/70) 0,20 R$ 7,73
E Salério Educagdo (Art. 3°, Inciso |, Decreto n.° 87.043/82) 2,50 R$ 96,67
F FGTS (Art. 15 Lei n.° 8.030/90 e art. 7°, Ill, CF) 8,00 R$ 309,34
G Risco de Acidente do Trabalho - RAT 1,00 R$ 38,67
H SEBRAE (Art. 8° Lei 8.029/90 e n.° 8.154/90) 0,60 R$ 23,20
Total 34,80 R$ 1.345,62
Submaédulo 2.3 - B ficios M e Diarios.
23 Beneficios M e Diarios Valor (R$)
A Transporte - (Valor Passagemx2 unid/dia) - (Sal. base x 6%) oar. O Valor da Passagem
Al 1 R$ 5,00 11,20
Obs.: valor atual da passagem conforme Decreto M pal n° 09/2023.
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo \Valor da Convencao
B.1j(Valor aux. Alimentacéo x 22) R$ 17,01 R$ 374,02
Total RS 385,22
Quadro-R do Médulo 2 - Encargos e B fici e diarios
2 Encargos e Beneficios A is, M e Diarios Valor (R$)
2.1 132 Salério e Adicional de Férias R$ 386,68
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 1.345,62
2.3 Beneficios Mensais e Didrios R$ 385,22
Total RS 2.117,52
Médulo 3 - Pr para R
3 Provisao para R a % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado. Célculo: (1/12)x0,05x100=0,42% incidente sobre o total da Remuneracio 0,42 R$ 14,62
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado. Célculo: 0,0042x0,08x100=0,0336% 0,0336 R$ 1,17
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado. Célculo: [1+(2/12)+((1/3)*(1/12))]*0,08*0,4*0,9*100=3,44% 3,44 R$ 0,50
D Aviso Prévio Trabalhado. Célculo: ((7/30)/12)x100=1,94% incidente sobre o total da Remuneracéo (*) 1,94 R$ 67,51
E ITTCTUETICIa UUS ETTCArgus gu SUDITIOUUIU Z.Z2 500TE U AVISU FTEVIU TTaodairiaau. Carcuror 0’72 R$ 25,06
F ?‘:I‘:'L:E’L:djul:: I;:\:'J/Iloz f‘l:&:ﬁ\LlI:l;l\lg_)dOU SUCTAT SUDTE U AVISU FTEVIU TTdodITTauu, CTarcuror 0,062 R$ 0’04
Total R$ 108,90

(*) A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogacdo do contrato, o percentual maximo dessa parcela
sera de 0,194% a cada ano de prorrogacao, a ser incluido por ocasido da formulacéo do aditivo da prorrogacéo do contrato, conforme a Lei 12.506/2011.

Médulo 4 - Custo de R ica

posicao do Profissi I A 14

4.1 Itens de custo (descricéo) % Valor
A Substituigdo durante as férias. Calculo: (1/12)*100 / x 100 8,3 R$ 289,89
B D:lu\bLlLul(,dU UuTdrite duseritia pur QueTiGd. Caltuior (5+3U= IZ] = I,397 (EsUrativa Ue 5 UIds Ue NTENGa por 1’39 R$ 48,37
C Substituicdo durante licenca maternidade. Célculo: 11,11%X5,28%x50%=0,29% 0,29 R$ 10,09
D Substituicdo durante licenca paternidade. Célculo: (5+30+12)x0,015x100=0,02% 0,02 R$ 0,70
E Substituicdo durante auséncias legais. Calculo: (1+30+12)x100=0,28% 0,28 R$ 9,74
F Substituigdo durante auséncia por acidente de trabalho. Calculo: (1 + 12)x0,0178x100=0,07% 0,07 R$ 2,44

Subtotal antes da incidéncia de Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposicdo 10,38 R$ 361,23

G Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposigdo (exceto licenga maternidade) 1,96 R$ 68,21
Subtotal antes da incidéncia do Submddulo 2.2 12,34 R$ 429,44

H Incidéncia do Submddulo 2.2 4,48 R$ 155,91
Total 16,82 R$ 585,34

Observagao: foram adotados indices do Manual de Preenchimento do Modelo de Planilhas de Custos e de Formagao de Precos do ST - Portaria ST)/GDG n° 410 de 15.07.2020

R do Custo da Mao de Obra - Mensal
Mao de obra vi lada a cao contratual Valor (R$)
A Médulo 1 - Composigdo da Remuneragdo R$ 3.480,05
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.117,52
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 108,90
D Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R$ 585,34
Subtotal (A+B+C+D) RS 6.291,81
2 - INSUMOS DIVERSOS - MENSAL
A Taxas diversas Quant. 1 Unid. Valor Unitario Fonte Valor |




A Mao de obra R$ 6.291,81
B Insumos diversos
S (A+B+C) R$ 6.291,81
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Base de Calculo Valor
A L:‘IDLI\JbI I‘I-IUI:'CLUD\ (UESPESAS UpPETatiorarns © R$ 6.291,81
B Lucro R$ 6.291,81
Custo mensal +
’ . PIS custos indiretos +
C Tributos Federais Jucro
COFINS F=1-(9,25/100) 0,9075
Custo mensal +
custos indiretos +
D Tributo Municipal |ISS lucro + tributos
federais
F= 1-(5,00/100) 0,9750
CTUSTUS Mametus T
N n = Liirra 1 trilhiitac
E Tributos Federais Retenséao INSS Fe1-(3.30/100) 0.9670
TOTAL
Observacao: indi C, Lein®10.637/02, art. 22 e Lei 10.833/03, art. 2°.
Observacéo: indi D, Lei Complementar n2 2/01, de 28-12-2001, 2 Tabela II; 2 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza; 3. USSQN - Homologado; 7.10
A Mao de obra R$ 6.291,81
B Insumos diversos
C
Total mensal Unitario R$ 6.291,81
Total mensal R$ 6.291,81

Carine Thais Cheffer
Gerente Adm. Setorial - mat. 157210

Santa Maria, 06 de julho de 2024.




Planilha de custos Cuidad

Social diurno 12x36

1 - MAO DE OBRA - MENSAL

Informacgaoes iniciais

Cargo Sindicato Data base Salario 220 h/més
Educador/cuidador Social - nivel médio CBO 5153-05 FESENALBA/RS R5001595/2024 01 de abril de 2025 R$ 1.055,40
Médulo 1 - Composicao da R acio
1 Composicio da R acio Valor (R$)
A Saldrio Base Quant. de func. Salario
A.1 Educador Social - nivel superior CBO 5153-05 \ R$ 1.055,40 R$ 1.055,40
R$ 1.055,40
Modulo 2 - Encargos e B ficios A M is e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° Salario e Adici I de Férias
21 13° e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 132 Saldrio 8,33 R$ 87,95
B Adicional de Férias 2,78 R$ 29,32
Total R$ 117,27
Observagao: foram adotados indices do Manual de Preenchimento do Modelo de Planilhas de Custos e de Formagao de Pregos do ST - Portaria ST)/GDG n° 410 de 15.07.2020
Submédulo 2.2 - Encargos Pr iarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicd
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicd % Valor (R$)
A INSS (Art. 22, Inciso |, da Lei n. © 8.212/91) 20,00 R$ 234,53
B SESI ou SESC (Art. 3° Lei n.° 8.036/90) 1,50 R$ 17,59
C SENAI ou SENAC (Decreto n.° 2.318/86) 1,00 R$ 11,73
D INCRA (Lei n.° 7.787/89 e DL n.° 1.146/70) 0,20 R$ 2,35
E Saldrio Educacao (Art. 3°, Inciso |, Decreto n.° 87.043/82) 2,50 R$ 29,32
F FGTS (Art. 15 Lei n.° 8.030/90 e art. 7°, Ill, CF) 8,00 R$ 93,81
G Risco de Acidente do Trabalho - RAT 1,00 R$ 11,73
H SEBRAE (Art. 8° Lei 8.029/90 e n.° 8.154/90) 0,60 R$ 7,04
Total 34,80 R$ 408,09
Submédulo 2.3 - B ficios M e Diarios.
2.3 Beneficios M e Diarios Valor (R$)
A Transporte - (Valor Passagemx2 unid/dia) - (Sal. base x 6%) e o Valor da Passagem
Al R$ 5,00 86,68
Obs.: valor atual da passagem conforme Decreto M pal n° 09/2023.
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo \Valor da Convencgao
B.1|/(Valor aux. Alimentagdo x 22) R$ 17,01 R$ 254,95
Total RS 341,63
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e B fici e diarios
2 Encargos e Beneficios A M e Diarios Valor (R$)
2.1 139 Salério e Adicional de Férias R$ 117,27
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 408,09
2.3 Beneficios Mensais e Didrios R$ 341,63
Total RS 866,98
Médulo 3 - Pr para R isa
3 Proviséo para R a % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado. Calculo: (1/12)x0,05x100=0,42% incidente sobre o total da Remuneragéo 0,42 R$ 4,43
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado. Célculo: 0,0042x0,08x100=0,0336% 0,0336 R$ 0,35
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado. Célculo: [1+(2/12)+((1/3)*(1/12))]*0,08*0,4*0,9*100~3,44% 3,44 R$ 0,15
D Aviso Prévio Trabalhado. Célculo: ((7/30)/12)x100=1,94% incidente sobre o total da Remuneracdo (*) 1,94 R$ 20,47
E !LLLL:\EOIIL!‘dnl;k;b ElnglyUb UU SUDTTTOUUTU 2.2 SUDTE U AVISU FTEVIU TTdodITTduyu, Carcuror 0’72 R$ 7,60
E ‘I’\I'E\J:L:AUL{J‘ I;\\:Iz:: L.yg:\ul:g\l;,:lu SUTTAT SUDTE U AVISU FTEVIU TTdDdiiauu. Carcuios 0,062 R$ 0,01
Total R$ 33,03

(*) A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagao do contrato, o percentual max

serd de 0,194% a cada ano de prorrogacgao, a ser incluido por ocasido da formulagdo do aditivo da prorrogagdo do contrato, conforme a Lei 12.506/2011.

Médulo 4 - Custo de Rep

do Pr

4.1 Itens de custo (descrigao) % Valor
A Substituigdo durante as férias. Calculo: (1/12)*100 / x 100 8,33 R$ 87,91
B DUU\bLILUIl,dU UuTdarnte dusETICTa PuT UQUETICd. Carlcuior (D+3U 1IZ] = 1,397 (ESUIMdtiva U€ 5 Uids Ue NCeNta por 1'39 R$ 14,67
C Substituicdo durante licenga maternidade. Calculo: 11,11%x5,28%x%50%=0,29% 0,29 R$ 3,06
D Substituicdo durante licenca paternidade. Célculo: (5+30+12)x0,015x100=0,02% 0,02 R$ 0,21
E Substituicdo durante auséncias legais. Calculo: (1+30+12)x100=0,28% 0,28 R$ 2,96
F Substituicdo durante auséncia por acidente de trabalho. Calculo: (1 + 12)x0,0178x100=0,07% 0,07 R$ 0,74
Subtotal antes da incidéncia de Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposicdo 10,38 R$ 109,55
G Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposigédo (exceto licenga maternidade) 1,96 R$ 20,69
Subtotal antes da incidéncia do Submddulo 2.2 12,34 R$ 130,24
H Incidéncia do Submddulo 2.2 4,48 R$ 47,28
Total 16,82 R$ 177,52
Observagao: foram adotados indices do Manual de Preenchimento do Modelo de Planilhas de Custos e de Formagao de Pregos do ST - Portaria ST)/GDG n° 410 de 15.07.2020
R do Custo da Mao de Obra - Mensal
Mao de obra lada a cao contratual Valor (R$)
A Médulo 1 - Composigdo da Remuneragao R$ 1.055,40
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 866,98
C Médulo 3 - Provisdo para Resciséo R$ 33,03
D Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 177,52
Subtotal (A+B+C+D) R$ 2.132,93
2 - INSUMOS DIVERSOS - MENSAL
A Taxas diversas Quant. 1 Unid. Valor Unitario Fonte Valor ]

imo dessa parcela




3 - RESUMO DO CUSTO MENSAL

A Mao de obra R$ 2.132,93
B Insumos diversos
Sul | (A+B+C) RS 2.132,93
4 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS SOBRE O CUSTO MENSAL
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Base de Calculo Valor
ry CUSLOS TN CT0S (DEsPesas UpeTaTioTars © R$ 2.132,03
B Lucro R$ 2.132,93
Custo mensal +
) ) PIS custos indiretos +
C Tributos Federais lucro
COFINS F=1-(9,25/100) 0,9075
Custo mensal +
custos indiretos +
D Tributo Municipal [ISS lucro + tributos
federais
F= 1-(5,00/100) 0,9750
CUSTUS MU etos T
E Tributos Federais | Retens&o INSS |'__"= 1-(%,;67%0) 0.9670
TOTAL
Observacéo: indi C, Lei n? 10.637/02, art. 22 e Lei 10.833/03, art. 2°.
Observacéo: indi D, Lei Complementar n2 2/01, de 28-12-2001, 2 Tabela II; 2 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza; 3. USSQN - Homologado; 7.10
5 - CALCULO DO ROTEIRO
A Mao de obra R$ 2.132,93
B Insumos diversos
C Custos indiretos, tributos e lucro
Total mensal Unitario R$ 2.132,93
Total mensal R$ 2.132,93

Carine Thais Cheffer

Gerente Adm. Setorial - mat. 157210

Santa Maria, 06 de julho de 2024.




\ Planilha de custos Cuidador Noturno 12x36

‘ 1 - MAO DE OBRA - MENSAL

Informacgaoes iniciais

Cargo Sindicato Data base Salario 220 h/més
Cuidador - Instrutor nivel médio CBO 3331-10 Noturno FESENALBA/RS R5001595/2024 01 de abril de 2025 R$ 1.055,40
Médulo 1 - Composicao da R acio
1 Composicio da R acio Valor (R$)
A Saldrio Base Quant. de func. Salario
A.1l/Cuidador - Instrutor nivel médio CBO 3331-10 Noturno 1 R$ 1.055,40 R$ 1.055,40
Insalubridade
Adicional noturno 15 dias (19 horas as 7 horas, com 1 hora de intervalo) 20% hora R$ 131,54 R$ 131,54
R$ 1.186,94
Modulo 2 - Encargos e B ficios A is, M is e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° Salario e Adici I de Férias
21 13° e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 132 Saldrio 8,33 R$ 98,91
B Adicional de Férias 2,78 R$ 32,97
Total R$ 131,88
Observagao: foram adotados indices do Manual de Preenchimento do Modelo de Planilhas de Custos e de Formagao de Pregos do ST - Portaria ST)/GDG n° 410 de 15.07.2020
Submédulo 2.2 - Encargos Pr iarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicd
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicd % Valor (R$)
A INSS (Art. 22, Inciso |, da Lei n. © 8.212/91) 20,00 R$ 263,77
B SESI ou SESC (Art. 3° Lei n.° 8.036/90) 1,50 R$ 19,78
C SENAI ou SENAC (Decreto n.° 2.318/86) 1,00 R$ 13,19
D INCRA (Lei n.° 7.787/89 e DL n.° 1.146/70) 0,20 R$ 2,64
E Saldrio Educacao (Art. 3°, Inciso |, Decreto n.° 87.043/82) 2,50 R$ 32,97
F FGTS (Art. 15 Lei n.° 8.030/90 e art. 7°, Ill, CF) 8,00 R$ 105,51
G Risco de Acidente do Trabalho - RAT 1,00 R$ 13,19
H SEBRAE (Art. 8° Lei 8.029/90 e n.° 8.154/90) 0,60 R$ 7,91
Total 34,80 R$ 458,95
Submédulo 2.3 - B ficios M is e Diarios.
2.3 Beneficios M is e Diarios Valor (R$)
A Transporte - (Valor Passagemx2 unid/dia) - (Sal. base x 6%) e o Valor da Passagem
Al 1 R$ 5,00 78,78
Obs.: valor atual da passagem conforme Decreto M pal n° 09/2023.
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo \Valor da Convencgao
B.1|/(Valor aux. Alimentagdo x 22) R$ 17,01 R$ 254,95
Total RS 333,73
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e B fici i is e diarios
2 Encargos e Beneficios A is, M is e Diarios Valor (R$)
2.1 132 Saldrio e Adicional de Férias R$ 131,88
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 458,95
2.3 Beneficios Mensais e Didrios R$ 333,73
Total R$ 924,57
Médulo 3 - Proviséo para R isa
3 Proviséo para R isa % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado. Calculo: (1/12)x0,05x100=0,42% incidente sobre o total da Remuneragéo 0,42 R$ 4,99
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado. Célculo: 0,0042x0,08x100=0,0336% 0,0336 R$ 0,40
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado. Célculo: [1+(2/12)+((1/3)*(1/12))]*0,08*0,4*0,9*100~3,44% 3,44 R$ 0,17
D Aviso Prévio Trabalhado. Célculo: ((7/30)/12)x100=1,94% incidente sobre o total da Remuneracdo (*) 1,94 R$ 23,03
E !LLLL:\EOIIL!‘dnl;k;b EIILgIgUb UU SUDTTTOUUTU 2.2 SUDTE U AVISU FTEVIU TTdodITTduyu, Carcuror 0’72 R$ 8,55
E ‘I’\I'E\J:L:AUL{J‘ I;\\:Iz:: L.yg:\ul:g\l;,:lu SUTTAT SUDTE U AVISU FTEVIU TTdDdiiauu. Carcuios 0,062 R$ 0,01
Total R$ 37,14

(*) A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagao do contrato, o percentual maximo dessa parcela
sera de 0,194% a cada ano de prorrogagao, a ser incluido por ocasido da formulagdo do aditivo da prorrogagao do contrato, conforme a Lei 12.506/2011.

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissi 1A t:
4.1 Itens de custo (descrigao) % Valor
A Substituigdo durante as férias. Calculo: (1/12)*100 / x 100 8,33 R$ 98,87
B DUU\bLILUIl,dU UuTdarnte dusETICTa PuT UQUETICd. Carlcuior (D+3U 1IZ] = 1,397 (ESUIMdtiva U€ 5 Uids Ue NCeNta por 1 39 R$ 16 50
C Substituicdo durante licenga maternidade. Calculo: 11,11%x5,28%x%50%=0,29% 0,29 R$ 3,44
D Substituicdo durante licenca paternidade. Célculo: (5+30+12)x0,015x100=0,02% 0,02 R$ 0,24
E Substituicdo durante auséncias legais. Calculo: (1+30+12)x100=0,28% 0,28 R$ 3,32
F Substituicdo durante auséncia por acidente de trabalho. Calculo: (1 + 12)x0,0178x100=0,07% 0,07 R$ 0,83
Subtotal antes da incidéncia de Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposicdo 10,38 R$ 123,20
G Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposigédo (exceto licenga maternidade) 1,96 R$ 23,26
Subtotal antes da incidéncia do Submddulo 2.2 12,34 R$ 146,47
H Incidéncia do Submddulo 2.2 4,48 R$ 53,17
Total 16,82 R$ 199,64
Observagao: foram adotados indices do Manual de Preenchimento do Modelo de Planilhas de Custos e de Formagao de Pregos do ST - Portaria ST)/GDG n° 410 de 15.07.2020
R do Custo da Mao de Obra - Mensal
Mao de obra vi lada a cao contratual Valor (R$)
A Médulo 1 - Composigdo da Remuneragao R$ 1.186,94
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 924,57
C Médulo 3 - Provisdo para Resciséo R$ 37,14
D Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 199,64
Subtotal (A+B+C+D) R$ 2.348,30

2 - INSUMOS DIVERSOS - MENSAL

A Taxas diversas Quant. 1 Unid. Valor Unitario Fonte Valor I




3 - RESUMO DO CUSTO MENSAL

A Mao de obra R$ 2.348,30
B Insumos diversos
Sul I (A+B+C) R$ 2.348,30
4 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS SOBRE O CUSTO MENSAL
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Base de Calculo Valor
ry CUSLOS TN CT0S (DEsPesas UpeTaTioTars © R$ 2.348,30
B Lucro R$ 2.348,30
Custo mensal +
) ) PIS custos indiretos +
C Tributos Federais lucro
COFINS F=1-(9,25/100) 0,9075
Custo mensal +
custos indiretos +
D Tributo Municipal [ISS lucro + tributos
federais
F= 1-(5,00/100) 0,9750
TUSTOS MTUTTetos T
E Tributos Federais | Retens&o INSS |'__"= 1-(%,;67%0) 0.9670
TOTAL
Observacéo: indi C, Lei n? 10.637/02, art. 22 e Lei 10.833/03, art. 2°.
Observacéo: indi D, Lei Complementar n2 2/01, de 28-12-2001, 2 Tabela II; 2 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza; 3. USSQN - Homologado; 7.10
5 - CALCULO DO ROTEIRO
A Mao de obra R$ 2.348,30
B Insumos diversos
C Custos indiretos, tributos e lucro

Total mensal Unitario

RS 2.348,30

Total mensal

R$ 2.348,30

Carine Thais Cheffer

Gerente Adm. Setorial - mat. 157210

Santa Maria, 06 de julho de 2024.




Planilha de custos Aux. Cuidador diurno

1 - MAO DE OBRA - MENSAL

Informacgaoes iniciais

Cargo Sindicato Data base Salario 220 h/més
Cuidador auxiliar - nivel fundamental CBO 5162-10 Diurno FESENALBA/RS R5001595/2024 01 de abril de 2025 R$ 1.055,40
Médulo 1 - Composicao da R acio
1 Composicio da R acio Valor (R$)
A Saldrio Base Quant. de func. Salario
A.1l/Cuidador auxiliar - nivel fund tal CBO 5162-10 Diurno 1 R$ 1.055,40 R$ 1.055,40
R$ 1.055,40
Modulo 2 - Encargos e B ficios A is, M e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° Salario e Adici I de Férias
21 13° e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 132 Saldrio 8,33 R$ 87,95
B Adicional de Férias 2,78 R$ 29,32
Total R$ 117,27
Observagao: foram adotados indices do Manual de Preenchimento do Modelo de Planilhas de Custos e de Formagao de Pregos do ST - Portaria ST)/GDG n° 410 de 15.07.2020
Submédulo 2.2 - Encargos Pr iarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicd
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicd % Valor (R$)
A INSS (Art. 22, Inciso |, da Lei n. © 8.212/91) 20,00 R$ 234,53
B SESI ou SESC (Art. 3° Lei n.° 8.036/90) 1,50 R$ 17,59
C SENAI ou SENAC (Decreto n.° 2.318/86) 1,00 R$ 11,73
D INCRA (Lei n.° 7.787/89 e DL n.° 1.146/70) 0,20 R$ 2,35
E Saldrio Educacao (Art. 3°, Inciso |, Decreto n.° 87.043/82) 2,50 R$ 29,32
F FGTS (Art. 15 Lei n.° 8.030/90 e art. 7°, Ill, CF) 8,00 R$ 93,81
G Risco de Acidente do Trabalho - RAT 1,00 R$ 11,73
H SEBRAE (Art. 8° Lei 8.029/90 e n.° 8.154/90) 0,60 R$ 7,04
Total 34,80 R$ 408,09
Submédulo 2.3 - B ficios M e Diarios.
2.3 Beneficios M e Diarios Valor (R$)
A Transporte - (Valor Passagemx2 unid/dia) - (Sal. base x 6%) e o Valor da Passagem
Al R$ 5,00 86,68
Obs.: valor atual da passagem conforme Decreto M pal n° 09/2023.
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo \Valor da Convencgao
B.1|/(Valor aux. Alimentagdo x 22) R$ 17,01 R$ 254,95
Total RS 341,63
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e B fici e diarios
2 Encargos e Beneficios A is, M e Diarios Valor (R$)
2.1 139 Salério e Adicional de Férias R$ 117,27
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 408,09
2.3 Beneficios Mensais e Didrios R$ 341,63
Total RS 866,98
Moédulo 3 - Pr para R i
3 Proviséo para R a % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado. Calculo: (1/12)x0,05x100=0,42% incidente sobre o total da Remuneragéo 0,42 R$ 4,43
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado. Célculo: 0,0042x0,08x100=0,0336% 0,0336 R$ 0,35
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado. Célculo: [1+(2/12)+((1/3)*(1/12))]*0,08*0,4*0,9*100~3,44% 3,44 R$ 0,15
D Aviso Prévio Trabalhado. Célculo: ((7/30)/12)x100=1,94% incidente sobre o total da Remuneracdo (*) 1,94 R$ 20,47
E !LLLL:I.\EOIIL!‘dnl;k;b ElnglgUb UU SUDTTTOUUTU 2.2 SUDTE U AVISU FTEVIU TTdodITTduyu, Carcuror 0’72 R$ 7,60
E ‘I’\I'E\J:L:AUL{J‘ :\:lz;: L.yg:\ul:g\l;,:lu SUTTAT SUDTE U AVISU FTEVIU TTdDdiiauu. Carcuios 0,062 R$ 0,01
Total R$ 33,03

(*) A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagao do contrato, o percentual maximo dessa parcela
sera de 0,194% a cada ano de prorrogagao, a ser incluido por ocasido da formulagdo do aditivo da prorrogagao do contrato, conforme a Lei 12.506/2011.

Moédulo 4 - Custo de Reposicao do Profi: A t
4.1 Itens de custo (descrigao) % Valor
A Substituigdo durante as férias. Calculo: (1/12)*100 / x 100 8,33 R$ 87,91
B DUU\bLILUIl,dU UuTdarnte dusETICTa PuT UQUETICd. Carlcuior (D+3U 1IZ] = 1,397 (ESUIMdtiva U€ 5 Uids Ue NCeNta por 1'39 R$ 14,67
C Substituicdo durante licenga maternidade. Calculo: 11,11%x5,28%x%50%=0,29% 0,29 R$ 3,06
D Substituicdo durante licenca paternidade. Célculo: (5+30+12)x0,015x100=0,02% 0,02 R$ 0,21
E Substituicdo durante auséncias legais. Calculo: (1+30+12)x100=0,28% 0,28 R$ 2,96
F Substituicdo durante auséncia por acidente de trabalho. Calculo: (1 + 12)x0,0178x100=0,07% 0,07 R$ 0,74
Subtotal antes da incidéncia de Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposicdo 10,38 R$ 109,55
G Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposigédo (exceto licenga maternidade) 1,96 R$ 20,69
Subtotal antes da incidéncia do Submddulo 2.2 12,34 R$ 130,24
H Incidéncia do Submddulo 2.2 4,48 R$ 47,28
Total 16,82 R$ 177,52
Observagao: foram adotados indices do Manual de Preenchimento do Modelo de Planilhas de Custos e de Formagao de Pregos do ST - Portaria ST)/GDG n° 410 de 15.07.2020
R do Custo da Mao de Obra - Mensal
Mao de obra lada a cao contratual Valor (R$)
A Médulo 1 - Composigdo da Remuneragao R$ 1.055,40
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 866,98
C Médulo 3 - Provisdo para Resciséo R$ 33,03
D Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 177,52
Subtotal (A+B+C+D) R$ 2.132,93
2 - INSUMOS DIVERSOS - MENSAL
A Taxas diversas Quant. 1 Unid. Valor Unitario Fonte Valor ]




3 - RESUMO DO CUSTO MENSAL

A Mao de obra R$ 2.132,93
B Insumos diversos
Sul | (A+B+C) RS 2.132,93
4 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS SOBRE O CUSTO MENSAL
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Base de Calculo Valor
ry CUSTUS MUITETUS (JESPESas UPETauiunars € R$ 2.132,03
Arinictratiuacl . '
B Lucro R$ 2.132,93
Custo mensal +
C Tributos Federais PIS custoslu*ncdrgetos +
COFINS F=1-(9,25/100) 0,9075
Custo mensal +
custos indiretos +
D Tributo Municipal [ISS lucro + tributos
federais
F= 1-(5,00/100) 0,9750
TUSTOS MUTretos T
: f 2 lirra 1 trilaat,
E Tributos Federais Retenséao INSS F1.(3.30/100) 0.9670
TOTAL
Observacéo: indi C, Lei n?10.637/02, art. 22 e Lei 10.833/03, art. 22.
Observagdo: indices D, Lei Complementar n2 2/01, de 28-12-2001, 2 Tabela Il; 2 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza; 3. USSQN - Homologado; 7.10
5 - CALCULO DO ROTEIRO
A M&o de obra R$ 2.132,93
B Insumos diversos
C Custos indiretos, tributos e lucro

Total mensal Unitario

R$ 2.132,93|

Total mensal

R$ 2.132,93

Carine Thais Cheffer

Gerente Adm. Setorial - mat. 157210

Santa Maria, 06 de julho de 2024.



Planilha de t

Aux. Cuidador Noturno 12x36

1 - MAO DE OBRA - MENSAL

Informacgaoes iniciais

Cargo Sindicato Data base Salario 220 h/més
= v rosTTe FESENALBA/RS RSOOlS95/2024 01 de abril de 2025 R$ 1.055,40
Médulo 1 - Composicao da R acao
1 Composicio da R acio Valor (R$)
A Saldrio Base Quant. de func. Salario
A.1l/Cuidador auxiliar - nivel fund tal CBO 5162-10 Noturno 1 R$ 1.055,40 R$ 1.055,40
Adicional noturno 15 dias (19 horas as 7 horas, com 1 hora de intervalo) 20% hora R$ 131,54 R$ 131,54
R$ 1.186,94
Modulo 2 - Encargos e B ficios A is, M e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° Salario e Adici I de Férias
21 13° e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 132 Saldrio 8,33 R$ 98,91
B Adicional de Férias 2,78 R$ 32,97
Total R$ 131,88
Observagao: foram adotados indices do Manual de Preenchimento do Modelo de Planilhas de Custos e de Formagao de Pregos do ST - Portaria ST)/GDG n° 410 de 15.07.2020
Submédulo 2.2 - Encargos Pr iarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicd
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicd % Valor (R$)
A INSS (Art. 22, Inciso |, da Lei n. © 8.212/91) 20,00 R$ 263,77
B SESI ou SESC (Art. 3° Lei n.° 8.036/90) 1,50 R$ 19,78
C SENAI ou SENAC (Decreto n.° 2.318/86) 1,00 R$ 13,19
D INCRA (Lei n.° 7.787/89 e DL n.° 1.146/70) 0,20 R$ 2,64
E Saldrio Educacao (Art. 3°, Inciso |, Decreto n.° 87.043/82) 2,50 R$ 32,97
F FGTS (Art. 15 Lei n.° 8.030/90 e art. 7°, Ill, CF) 8,00 R$ 105,51
G Risco de Acidente do Trabalho - RAT 1,00 R$ 13,19
H SEBRAE (Art. 8° Lei 8.029/90 e n.° 8.154/90) 0,60 R$ 7,91
Total 34,80 R$ 458,95
Submédulo 2.3 - B ficios M e Diarios.
2.3 Beneficios M e Diarios Valor (R$)
A Transporte - (Valor Passagemx2 unid/dia) - (Sal. base x 6%) e o Valor da Passagem
Al R$ 5,00 78,78
Obs.: valor atual da passagem conforme Decreto M ipal n° 09/2023.
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo \Valor da Convencgao
B.1|/(Valor aux. Alimentagdo x 22) R$ 17,01 R$ 254,95
Total RS 333,73
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e B fici e diarios
2 Encargos e Beneficios A is, M e Diarios Valor (R$)
2.1 132 Saldrio e Adicional de Férias R$ 131,88
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 458,95
2.3 Beneficios Mensais e Didrios R$ 333,73
Total R$ 924,57
Médulo 3 - Proviséo para R isa
3 Proviséo para R isa % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado. Calculo: (1/12)x0,05x100=0,42% incidente sobre o total da Remuneragéo 0,42 R$ 4,99
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado. Célculo: 0,0042x0,08x100=0,0336% 0,0336 R$ 0,40
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado. Célculo: [1+(2/12)+((1/3)*(1/12))]*0,08*0,4*0,9*100~3,44% 3,44 R$ 0,17
D Aviso Prévio Trabalhado. Célculo: ((7/30)/12)x100=1,94% incidente sobre o total da Remuneracdo (*) 1,94 R$ 23,03
E !::LLL:I’\EOIIL!‘dnl;k;b EIILegUb UU SUDTTTOUUTU 2.2 SUDTE U AVISU FTEVIU TTdodITTduyu, Carcuror 0’72 R$ 8,55
E ‘I’\I'E\J:L:AUL{J‘ :\:lz;: L.yg:\ul:g\l;,:lu SUTTAT SUDTE U AVISU FTEVIU TTdDdiiauu. Carcuios 0,062 R$ 0,01
Total R$ 37,14

(*) A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagao do contrato, o percentual maximo dessa parcela
sera de 0,194% a cada ano de prorrogagao, a ser incluido por ocasido da formulagdo do aditivo da prorrogagao do contrato, conforme a Lei 12.506/2011.

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissi 1A t:

4.1 Itens de custo (descrigao) % Valor
A Substituigdo durante as férias. Calculo: (1/12)*100 / x 100 8,33 R$ 98,87
B DUU\bLILUIl,dU UuTdarnte dusETICTa PuT UQUETICd. Carlcuior (D+3U 1IZ] = 1,397 (ESUIMdtiva U€ 5 Uids Ue NCeNta por 1'39 R$ 16,50
C Substituicdo durante licenga maternidade. Calculo: 11,11%x5,28%x%50%=0,29% 0,29 R$ 3,44
D Substituicdo durante licenca paternidade. Célculo: (5+30+12)x0,015x100=0,02% 0,02 R$ 0,24
E Substituicdo durante auséncias legais. Calculo: (1+30+12)x100=0,28% 0,28 R$ 3,32
F Substituicdo durante auséncia por acidente de trabalho. Calculo: (1 + 12)x0,0178x100=0,07% 0,07 R$ 0,83

Subtotal antes da incidéncia de Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposicdo 10,38 R$ 123,20

G Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposigédo (exceto licenga maternidade) 1,96 R$ 23,26
Subtotal antes da incidéncia do Submddulo 2.2 12,34 R$ 146,47

H Incidéncia do Submddulo 2.2 4,48 R$ 53,17
Total 16,82 R$ 199,64

Observagao: foram adotados indices do Manual de Preenchimento do Modelo de Planilhas de Custos e de Formagao de Pregos do ST - Portaria ST)/GDG n° 410 de 15.07.2020

R do Custo da Mao de Obra - Mensal
Mao de obra vi lada a cao contratual Valor (R$)
A Médulo 1 - Composigdo da Remuneragao R$ 1.186,94
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 924,57
C Médulo 3 - Provisdo para Resciséo R$ 37,14
D Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 199,64
Subtotal (A+B+C+D) R$ 2.348,30
2 - INSUMOS DIVERSOS - MENSAL
A Taxas diversas Quant. 1 Unid. Valor Unitario Fonte Valor ]




3 - RESUMO DO CUSTO MENSAL

A Mao de obra R$ 2.348,30
B Insumos diversos
Sul I (A+B+C) R$ 2.348,30
4 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS SOBRE O CUSTO MENSAL
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Base de Calculo Valor
ry CUSLOS TN CT0S (DEsPesas UpeTaTioTars © R$ 2.348,30
B Lucro R$ 2.348,30
Custo mensal +
) ) PIS custos indiretos +
C Tributos Federais lucro
COFINS F= 1-(9,25/100) 0,9075
Custo mensal +
custos indiretos +
D Tributo Municipal [ISS lucro + tributos
federais
F= 1-(5,00/100) 0,9750
CUSTUS MUTretos T
E Tributos Federais | Retens&o INSS |':"= '1_6’*3'(')7'1'60) 0.9670
TOTAL
Observacéo: indi C, Lei n? 10.637/02, art. 22 e Lei 10.833/03, art. 2°.
Observacéo: indi D, Lei Complementar n2 2/01, de 28-12-2001, 2 Tabela II; 2 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza; 3. USSQN - Homologado; 7.10
5 - CALCULO DO ROTEIRO
A Mao de obra R$ 2.348,30
B Insumos diversos
C Custos indiretos, tributos e lucro
Total mensal Unitario R$ 2.348,30
Total mensal R$ 2.348,30

Carine Thais Cheffer

Gerente Adm. Setorial - mat. 157210

Santa Maria, 06 de julho de 2024.




\ Planilha de custos Cozinheira

‘ 1 - MAO DE OBRA - MENSAL

Informacgaoes iniciais

Cargo Sindicato Data base Salario 220 h/més
Cozinheira - CBO 513205 FESENALBA/RS R5001595/2024 01 de abril de 2025 R$ 1.555,28
Médulo 1 - Composicao da R acio
1 Composicio da R acio Valor (R$)
A Saldrio Base Quant. de func. Salario
A.1l/Cozinheira - CBO 513205 1 R$ 1.555,28 R$ 1.555,28
Insalubridade 20% R$ 311,06 R$ 311,06
Adicional noturno 15 dias (19 horas as 7 horas, com 1 hora de intervalo) 20% hora
R$ 1.866,34
Modulo 2 - Encargos e B ficios A is, M is e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° Salario e Adici I de Férias
21 13° e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 132 Saldrio 8,33 R$ 155,53
B Adicional de Férias 2,78 R$ 51,85
Total R$ 207,37
Observagao: foram adotados indices do Manual de Preenchimento do Modelo de Planilhas de Custos e de Formagao de Pregos do ST - Portaria ST)/GDG n° 410 de 15.07.2020
Submédulo 2.2 - Encargos Pr iarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicd
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicd % Valor (R$)
A INSS (Art. 22, Inciso |, da Lei n. © 8.212/91) 20,00 R$ 414,74
B SESI ou SESC (Art. 3° Lei n.° 8.036/90) 1,50 R$ 31,11
C SENAI ou SENAC (Decreto n.° 2.318/86) 1,00 R$ 20,74
D INCRA (Lei n.° 7.787/89 e DL n.° 1.146/70) 0,20 R$ 4,15
E Saldrio Educacao (Art. 3°, Inciso |, Decreto n.° 87.043/82) 2,50 R$ 51,84
F FGTS (Art. 15 Lei n.° 8.030/90 e art. 7°, Ill, CF) 8,00 R$ 165,90
G Risco de Acidente do Trabalho - RAT 1,00 R$ 20,74
H SEBRAE (Art. 8° Lei 8.029/90 e n.° 8.154/90) 0,60 R$ 12,44
Total 34,80 R$ 721,65
Submédulo 2.3 - B ficios M is e Diarios.
2.3 Beneficios M is e Diarios Valor (R$)
A Transporte - (Valor Passagemx2 unid/dia) - (Sal. base x 6%) e o Valor da Passagem
Al 1 R$ 5,00 108,02
Obs.: valor atual da passagem conforme Decreto M pal n° 09/2023.
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo \Valor da Convencgao
B.1|/(Valor aux. Alimentagdo x 22) R$ 17,01 R$ 374,02
Total RS 482,04
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e B fici e diarios
2 Encargos e Beneficios A is, M is e Diarios Valor (R$)
2.1 132 Saldrio e Adicional de Férias R$ 207,37
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 721,65
2.3 Beneficios Mensais e Didrios R$ 482,04
Total R$ 1.411,07
Médulo 3 - Proviséo para R isa
3 Proviséo para R isa % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado. Calculo: (1/12)x0,05x100=0,42% incidente sobre o total da Remuneragéo 0,42 R$ 7,84
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado. Célculo: 0,0042x0,08x100=0,0336% 0,0336 R$ 0,63
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado. Célculo: [1+(2/12)+((1/3)*(1/12))]*0,08*0,4*0,9*100~3,44% 3,44 R$ 0,27
D Aviso Prévio Trabalhado. Célculo: ((7/30)/12)x100=1,94% incidente sobre o total da Remuneracdo (*) 1,94 R$ 36,21
E !LLLL:\EOIIL!‘dnl;k;b ElnglgUb UU SUDTTTOUUTU 2.2 SUDTE U AVISU FTEVIU TTdodITTduyu, Carcuror 0’72 R$ 13’44
[3 ‘I’\I'E\J‘I‘L:AUL[J‘ I;\\:Ii /tlf L1Ur::‘LII:LrJ\I;,’dU SUCTAT SUDTE U AVISU FTEVIU TTdudITTduu, Tarcuror 0 062 R$ 0 02
Total R$ 58,40

(*) A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagao do contrato, o percentual maximo dessa parcela
sera de 0,194% a cada ano de prorrogagao, a ser incluido por ocasido da formulagdo do aditivo da prorrogagao do contrato, conforme a Lei 12.506/2011.

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissi 1A t:
4.1 Itens de custo (descrigao) % Valor
A Substituigdo durante as férias. Calculo: (1/12)*100 / x 100 8,33 R$ 155,47
B DUU\bLILUIl,dU UuTdarnte dusETICTa PuT UQUETICd. Carlcuior (D+3U 1IZ] = 1,397 (ESUIMdtiva U€ 5 Uids Ue NCeNta por 1 39 R$ 25 94
C Substituicdo durante licenga maternidade. Calculo: 11,11%x5,28%x%50%=0,29% 0,29 R$ 5,41
D Substituicdo durante licenca paternidade. Célculo: (5+30+12)x0,015x100=0,02% 0,02 R$ 0,37
E Substituicdo durante auséncias legais. Calculo: (1+30+12)x100=0,28% 0,28 R$ 5,23
F Substituicdo durante auséncia por acidente de trabalho. Calculo: (1 + 12)x0,0178x100=0,07% 0,07 R$ 1,31
Subtotal antes da incidéncia de Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposicdo 10,38 R$ 193,73
G Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposigédo (exceto licenga maternidade) 1,96 R$ 36,58
Subtotal antes da incidéncia do Submddulo 2.2 12,34 R$ 230,31
H Incidéncia do Submddulo 2.2 4,48 R$ 83,61
Total 16,82 R$ 313,92
Observagao: foram adotados indices do Manual de Preenchimento do Modelo de Planilhas de Custos e de Formagao de Pregos do ST - Portaria ST)/GDG n° 410 de 15.07.2020
R do Custo da Mao de Obra - Mensal
Mao de obra lada a cao contratual Valor (R$)
A Médulo 1 - Composigdo da Remuneragao R$ 1.866,34
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.411,07
C Médulo 3 - Provisdo para Resciséo R$ 58,40
D Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 313,92
Subtotal (A+B+C+D) R$ 3.649,72

2 - INSUMOS DIVERSOS - MENSAL

A Taxas diversas Quant. 1 Unid. Valor Unitario Fonte Valor I




3 - RESUMO DO CUSTO MENSAL

A Mao de obra R$ 3.649,72
B Insumos diversos
Suk I (A+B+C) R$ 3.649,72
4 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS SOBRE O CUSTO MENSAL
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Base de Calculo Valor
ry CUSLOS TN CT0S (DEsPesas UpeTaTioTars © R$ 3.649,72
B Lucro R$ 3.649,72
Custo mensal +
) ) PIS custos indiretos +
C Tributos Federais Jucro
COFINS F=1-(9,25/100) 0,9075
Custo mensal +
custos indiretos +
D Tributo Municipal [ISS lucro + tributos
federais
F= 1-(5,00/100) 0,9750
CUSTUS MU etos T
E Tributos Federais | Retens&o INSS |'__"= 1-(%,;67%0) 0.9670
TOTAL
Observacéo: indi C, Lei n? 10.637/02, art. 22 e Lei 10.833/03, art. 2°.
Observacéo: indi D, Lei Complementar n2 2/01, de 28-12-2001, 2 Tabela II; 2 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza; 3. USSQN - Homologado; 7.10
5 - CALCULO DO ROTEIRO
A Mao de obra R$ 3.649,72
B Insumos diversos
C Custos indiretos, tributos e lucro
Total mensal Unitario RS 3.649,72

Total mensal

R$ 3.649,72

Carine Thais Cheffer

Gerente Adm. Setorial - mat. 157210

Santa Maria, 06 de julho de 2024.




\ Planilha de custos aux. Cozinha/serv. Gerais

‘ 1 - MAO DE OBRA - MENSAL

Informacgaoes iniciais

Cargo Sindicato Data base Salario 220 h/més
Aux. Cozinha/serv. gerais - CBO 513505 FESENALBA/RS R5001595/2024 01 de abril de 2025 R$ 1.495,87
Médulo 1 - Composicao da R acio
1 Composicio da R acio Valor (R$)
A Saldrio Base Quant. de func. Salario
A.1Aux. Cozinha/serv. gerais - CBO 513505 1 R$ 1.495,87 R$ 1.495,87
Insalubridade 20% R$ 299,17 R$ 299,17
R$ 1.795,04
Modulo 2 - Encargos e B ficios A is, M is e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° Salario e Adici I de Férias
21 13° e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 132 Saldrio 8,33 R$ 149,59
B Adicional de Férias 2,78 R$ 49,87
Total R$ 199,45
Observagao: foram adotados indices do Manual de Preenchimento do Modelo de Planilhas de Custos e de Formagao de Pregos do ST - Portaria ST)/GDG n° 410 de 15.07.2020
Submédulo 2.2 - Encargos Pr iarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicd
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicd % Valor (R$)
A INSS (Art. 22, Inciso |, da Lei n. © 8.212/91) 20,00 R$ 398,90
B SESI ou SESC (Art. 3° Lei n.° 8.036/90) 1,50 R$ 29,92
C SENAI ou SENAC (Decreto n.° 2.318/86) 1,00 R$ 19,94
D INCRA (Lei n.° 7.787/89 e DL n.° 1.146/70) 0,20 R$ 3,99
E Saldrio Educacao (Art. 3°, Inciso |, Decreto n.° 87.043/82) 2,50 R$ 49,86
F FGTS (Art. 15 Lei n.° 8.030/90 e art. 7°, Ill, CF) 8,00 R$ 159,56
G Risco de Acidente do Trabalho - RAT 1,00 R$ 19,94
H SEBRAE (Art. 8° Lei 8.029/90 e n.° 8.154/90) 0,60 R$ 11,97
Total 34,80 R$ 694,09
Submédulo 2.3 - B ficios M is e Diarios.
2.3 Beneficios M is e Diarios Valor (R$)
A Transporte - (Valor Passagemx2 unid/dia) - (Sal. base x 6%) e o Valor da Passagem
Al 1 R$ 5,00 112,30
Obs.: valor atual da passagem conforme Decreto M pal n° 09/2023.
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo \Valor da Convencgao
B.1|/(Valor aux. Alimentagdo x 22) R$ 17,01 R$ 374,02
Total RS 486,32
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e B fici i is e diarios
2 Encargos e Beneficios A is, M is e Diarios Valor (R$)
2.1 132 Saldrio e Adicional de Férias R$ 199,45
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 694,09
2.3 Beneficios Mensais e Didrios R$ 486,32
Total R$ 1.379,86
Médulo 3 - Proviséo para R isa
3 Proviséo para R isa % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado. Calculo: (1/12)x0,05x100=0,42% incidente sobre o total da Remuneragéo 0,42 R$ 7,54
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado. Célculo: 0,0042x0,08x100=0,0336% 0,0336 R$ 0,60
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado. Célculo: [1+(2/12)+((1/3)*(1/12))]*0,08*0,4*0,9*100~3,44% 3,44 R$ 0,26
D Aviso Prévio Trabalhado. Célculo: ((7/30)/12)x100=1,94% incidente sobre o total da Remuneracdo (*) 1,94 R$ 34,82
E !LLLL:I.\EOIIL!‘dnl;k;b EIILgIgUb UU SUDTTTOUUTU 2.2 SUDTE U AVISU FTEVIU TTdodITTduyu, Carcuror 0’72 R$ 12’92
E ‘I’\I'E\J:L:AUL{J‘ :\:lz;: L.yg:\ul:g\l;,:lu SUTTAT SUDTE U AVISU FTEVIU TTdDdiiauu. Carcuios 0,062 R$ 0,02
Total R$ 56,17

(*) A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagao do contrato, o percentual maximo dessa parcela
sera de 0,194% a cada ano de prorrogagao, a ser incluido por ocasido da formulagdo do aditivo da prorrogagao do contrato, conforme a Lei 12.506/2011.

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissi 1A t:
4.1 Itens de custo (descrigao) % Valor
A Substituigdo durante as férias. Calculo: (1/12)*100 / x 100 8,33 R$ 149,53
B DUU\bLILUIl,dU UuTdarnte dusETICTa PuT UQUETICd. Carlcuior (D+3U 1IZ] = 1,397 (ESUIMdtiva U€ 5 Uids Ue NCeNta por 1 39 R$ 24 95
C Substituicdo durante licenga maternidade. Calculo: 11,11%x5,28%x%50%=0,29% 0,29 R$ 5,21
D Substituicdo durante licenca paternidade. Célculo: (5+30+12)x0,015x100=0,02% 0,02 R$ 0,36
E Substituicdo durante auséncias legais. Calculo: (1+30+12)x100=0,28% 0,28 R$ 5,03
F Substituicdo durante auséncia por acidente de trabalho. Calculo: (1 + 12)x0,0178x100=0,07% 0,07 R$ 1,26
Subtotal antes da incidéncia de Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposicdo 10,38 R$ 186,33
G Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposigédo (exceto licenga maternidade) 1,96 R$ 35,18
Subtotal antes da incidéncia do Submddulo 2.2 12,34 R$ 221,51
H Incidéncia do Submddulo 2.2 4,48 R$ 80,42
Total 16,82 R$ 301,93
Observagao: foram adotados indices do Manual de Preenchimento do Modelo de Planilhas de Custos e de Formagao de Pregos do ST - Portaria ST)/GDG n° 410 de 15.07.2020
R do Custo da Mao de Obra - Mensal
Mao de obra lada a cao contratual Valor (R$)
A Médulo 1 - Composigdo da Remuneragao R$ 1.795,04
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.379,86
C Médulo 3 - Provisdo para Resciséo R$ 56,17
D Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 301,93
Subtotal (A+B+C+D) R$ 3.533,00

2 - INSUMOS DIVERSOS - MENSAL

A Taxas diversas Quant. 1 Unid. Valor Unitario Fonte Valor ]




3 - RESUMO DO CUSTO MENSAL

A Mao de obra R$ 3.533,00
B Insumos diversos
Sul | (A+B+C) R$ 3.533,00
4 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS SOBRE O CUSTO MENSAL
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Base de Calculo Valor
ry CUSLOS TN CT0S (DEsPesas UpeTaTioTars © R$ 3.533,00
B Lucro R$ 3.533,00
Custo mensal +
) ) PIS custos indiretos +
C Tributos Federais lucro
COFINS F= 1-(9,25/100) 0,9075
Custo mensal +
custos indiretos +
D Tributo Municipal [ISS lucro + tributos
federais
F= 1-(5,00/100) 0,9750
CUSTUS MUTretos T
E Tributos Federais | Retens&o INSS |':"= '1_6’*3'(')7'1'60) 0.9670
TOTAL
Observacéo: indi C, Lei n? 10.637/02, art. 22 e Lei 10.833/03, art. 2°.
Observacéo: indi D, Lei Complementar n2 2/01, de 28-12-2001, 2 Tabela II; 2 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza; 3. USSQN - Homologado; 7.10
5 - CALCULO DO ROTEIRO
A Mao de obra R$ 3.533,00
B Insumos diversos
C Custos indiretos, tributos e lucro
Total mensal Unitario R$ 3.533,00

Total mensal

R$ 3.533,00

Carine Thais Cheffer

Gerente Adm. Setorial - mat. 157210

Santa Maria, 06 de julho de 2024.
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